
2018 大阪産業大学暑期學校心得感想 

應用日語學科三甲 1110442002 曾羽禔 
 

  很感謝學校讓我有這個機會能去參加暑期學校，這對每位學生來說會是個寶

貴的經驗，也是鍛鍊自己獨立的時候。 
  學習期間除了上課，增進知識外，也額外給了學生們不算少的自由時間，能

讓我們去日本的各個角落去探索日本的文化、美景和美食。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

大阪産業大学一隅 

   
很美的校園，就是上課教室離宿舍太遠，每天上課前都需要走 15~20 分鐘的路

程。 
不過真的是大愛學校食堂，不貴又好吃，學校附近唯一熱食很多的地方。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
來日本最讓我印象深刻的是日本的水

蜜桃！♡ 
 
甜到心裡那種，價格不用貴就很多

汁，會想要讓人一天一顆的衝動。 
 
〈2 顆 198 円〉 
 

 
 
2018.08.04 淀川 30 週年煙火大會 
真的很幸運能在暑期間遇到淀川煙火大

會！ 
真的非常美，會讓人驚聲連連的那種，從

沒見過那麼壯麗的煙火，非常值得一看！ 
 
 
 

ようこそ奈良へ！ 

鹿的天堂。 

雖然毛很粗糙，不好摸，可是牠們

長的真的很仙，很像魔法公主裡面

的山獸神。 
 
建議走路還是看地上，地上屎真的

很多。 
 

 
2018.08.11 帰国 
日本的天空從來不會讓我失望！ 
 
每天都很美，到日本沒事應該要多看看天

空，是臺灣沒有的湛藍，是臺灣沒有的橘

紅粉紫。 
 
 



最後，謝謝大阪產業大學提供我們這麼好的學習環境，聽著上課充實的內容，

想必老師們也提前花了很多時間和精力去籌備課程吧，老師們辛苦了。 
 
也謝謝這次一起參予這項暑期學校的各位同學，同學們都很和善，也很熱心，

我很開心。 
 
 

クラス 



                    應日三甲   陳炫如 

初. 

    還記得最後一天上課，老師要我們想一個代表這三週在

日本種種回憶的漢字，我選了「初」這個字。 

 

    第一次和好朋友們一起出國、第一次沒有爸媽陪自己生

活了二十天、第一次真正了解原來獨立住在宿舍是怎麼生活；

儘管不是第一次去日本大阪，但好多景點是第一次參觀、好

多日本當地美食是第一次品嚐；最特別的是，第一次在日本

過生日，人生中最重要的生日吧…十八歲，感覺是一個長大

的新的開始，所以「初」貫串了這難忘的三週回憶！ 

     

    儘管剛開始各種的不適應，心裡還想著我竟然要在這待

上三個禮拜，好想回家啊 ~ 但漸漸習慣在那的生活，頂著烈

陽趕著十點前進教室上課、放學後踏著夕陽的餘暉散步到超

市補各種泡麵零食的貨、慢慢晃著學校校車巴士到住道站展

開各種大阪附近景點的小型半日遊、當然最開心的莫過於假

日的一整天自由活動，也是我們玩得最嗨創造最多回憶的日

子…到了最後，那些好想回家的心情都已消失，只留下一堆



捨不得。 

    謝謝所有的老師們和同學們，以及大阪產業大學裡所有

幫助我們的人，因為你們，我們才能夠舒舒服服安全快樂得

過完這三週。當然最想感謝的還是我的三個好夥伴，謝謝她

們總是等待慢吞吞的我、謝謝她們雖然喜歡嗆我但給了我最

難忘的生日、謝謝她們讓我這次去日本有那麼多分享不完的

回憶。 

 

 at 大阪環球影城 

 

 

 at 大阪海遊館 



 

 at 神戶（神戶港＆北野異人館） 

 

 

 at 大阪城 

     

 

 傳說中的和服工廠 

 



 

 at 黑門市場 

 

 

 隔了一年終於吃到的中村藤吉 

 

 at 有馬溫泉 



 

 最後，這二十天來印象最深的淀川煙火大會，願我們的未

來都如同這花火般閃耀。 

 

 

    我想，這二十天對我而言不只是回憶，更是長大的轉捩

點吧。 

 



日三甲戴琪縈 心得 

這次參加了學校所舉辦的大阪產業大學的暑期學校，與天津理工大學及中科大

的同學一起上課、一起旅遊，度過了十分充實的20天，不但增強了日文的會話

實力，也創造了許多深刻的回憶。 



⼤阪産業⼤学サマースクール 
童思恩	

第 1 ⾴，共 2 ⾴	

 

第⼀天，抵達驚喜宿舍！體驗了⾮常貼近⽇本⽂化的集訓的合宿。開啟房

⾨，映⼊眼簾的是陽春上下鋪搭配無感的冷氣、淋浴間裡，單薄的浴簾點綴著

⾧年累積的黴菌，三間珍貴的⼥⽣化妝室。這將會是未來三週要待的地⽅。 
 

「在臺灣上課學不到的⽇⽂」 

正因為在⽇本才能學習、體驗到的，這句話讓我印象深刻，⽼師給了個題

⽬便讓我們討論，沒有正確的解答，把⾃⼰想說的、⼩組討論的結論⽤⽇⽂表

達。但或許是因為來⾃同⼀個語系，總是不⾃覺的使⽤中⽂來表達⾃⼰的想

法。 

在中⾼級班上課，幾乎每天都需要發表，親切的⽼師看完原稿後給些建議

便上台，學到了開始與結尾的招呼和正式發表時的語法。還有傾聽。 
 

如何從容的說出⾃⼰想表達的，⼜不⼀直看著稿⼦唸，讓我花了⾮常多的

⼼⼒去練習，每每上台總是緊張的腦袋⼀⽚空⽩，即使看著稿⼦，也常常含滷

蛋說話，明明可以做到正常的⽤⽇⽂交談，偏偏發表的時候就是緊張的不得

了。不過也多愧了天天發表，讓我有機會可以練習，⼀天⼀天慢慢的進步。 
 

課程⾮常有趣，若是有⼼想好好學⽇⽂，在這邊的三週肯定可以進步。但

⼼境也很重要，因為沒有⾃信就不開⼝和別⼈交流，那就和留在台灣沒什麼兩

樣了。於是我強迫⾃⼰講，或許在⽇本⼈的⽿裡聽起來⽂法很怪、⽤法錯誤

了，但想要表達的，確實傳達給對⽅了，重點不是會多少的詞彙與⽂法知識，

⽽是⽤⾃⼰會的⽇⽂和別⼈建起橋樑、可以溝通。⽤法錯誤的地⽅可以通過學

習修正，若是⼀直沈默著不使⽤，錯過，就沒有機會了。我⼀直這麼告訴⾃

⼰。 
 

三週也讓我和很多⽇本⼈有交流的經驗，京都的⾃由活動、神⼾語⾔學校

的交流與散策、溫泉旅館的體驗，這都是珍貴的體驗。 
 

休⽇的⾃由活動也讓我學習到許多，最刺激的事就是⾃⼰⼀個去看電影，

雖然在台灣的時候這種事情常做，畢竟⾝處他鄉，還是讓我感到異常的興奮。

還因為⼤阪⾞站太⼤了，差點錯過電影，幸好提起勇氣和警衛先⽣問了路，順

利的買到票，進到了影廳，沒有字幕、全⽇⽂發⾳，我看的是醫療劇，其實有

很多不懂的專有名詞，還是被當中的橋段感動到默默流淚，或許是終於實現了

來⽇本看電影的願望吧！ 



⼤阪産業⼤学サマースクール 
童思恩	

第 2 ⾴，共 2 ⾴ 

 

讓我⼤成⾧的地⽅莫過於在機場了吧！完全的刷新了我的觀念。畢竟是進

修部的學⽣，在職場打滾了好些年，加上家庭教育的緣故，我⾯對我的⼯作是

全⼒以赴的，甚⾄認為⼤家都是如此的，即使在公司有不少愛摸⿂的員⼯，⾄

少對於上司交辦的⼯作都會負責任地完成。 

再加上各⾃認知的誤差，對於整趟⾏程的不滿⼀觸即發。 

不能指責帶隊⽼師，因為不可以將⾃⼰對⼯作的態度強壓在別⼈⾝上。 

我當時並不了解這個道理。 

帶隊⽼師只是因為姐妹校的要求：「將我們帶去和帶回來⽽已！」 

或許是羨慕參加同⼀個計劃的天津理⼯⼤學學⽣整趟有⽼師陪伴吧！我便

把「這就是帶隊⽼師」該有的，強押到了我們學校的⽼師⾝上。 

⽤通訊軟體的群組，以每天上傳相⽚作為報平安。我也每天從帶隊⽼師的

社群軟體看到⽼師平安地和家⼈遊訪各地。出差還能帶上家⼈增進感情，讓我

羨慕不已。 

但我忘了重要的⼀點，這趟和姐妹校的交流，帶隊⽼師只需要把我們帶去

再帶回來即可。 

在機場緊急的發現只有我⼀個⼈的機票和其他⼈不⼀樣，我能理解因為我

⼀次參加了兩個姐妹校的計畫。但，我事前並不知情。 

直到在⾶機起⾶前的三個⼩時再次確認電⼦機票的時候才發現。因承辦⼈

員說：「會⼀起回台灣」，從頭到尾我都誤會成是同⼀班⾶機了。是的，⼜是⼀

個認知不同的問題。再加上因為第⼀次出國，當下⾮常的驚慌，尚未意識到有

單程機票與來回機票的差別的我，緊張的和帶隊⽼師做確認，但當下帶隊⽼師

推託的態度讓我無法接受，再加上受到了驚嚇，情緒滿到最⾼點。 

沒錯，在那當下我⼜做錯了⼀點是：我把我⾃⼰的認知該有的⽼師的負責

任態度，強壓在帶隊⽼師⾝上了。 

回台灣後的我尚未理解這個道理，直到帶隊⽼師表明了他整趟的任務只有

遵從姐妹校的意思，帶隊⽼師只需要把我們帶去再帶回來即可。 

⼀瞬間恍然⼤悟了，原來帶隊⽼師不過只是如此⽽已啊…原來是我誤會

了、強壓了別的想法在他⾝上了，這是不應該的，我想這是我整趟旅程最寶貴

的⼀課了。 



大阪產業大學的暑假營心得 

進院企一 C 

黃明玉 

 

這次參加大阪產業大學暑假營 確實讓我感受特別的多, 覺得學校安排的行程倒是還 ok， 大阪

產業大學安排的課程 也還可以，  若課程能夠 提前讓我們知道 更詳細 清楚那會更好 

特需檢討: 我們的承辦人員蔡偉燁的態度要特別的檢討 

建議: 暑期營 每位同學只會參加一次，不會再參加第二次，所以每次都是新生， 行程說明會

需要有行程表給學生 可讓學生更清楚要注意的事 

因之前我是 嗣堯老師的學生， 所以很榮幸有機會 參加大阪產業大學的暑假營， 雖然在校學

的日文不是很理想 ，這次到大阪產業大學學日文也給我很多的收穫，全日文教學讓我更加深

對日文的學習， 真是 受益良多，嗣堯老師也有特別提點我們，在日本應注意的禮貌，這是件

很要的事。 

學校有安排 曰本茶道課程， 日本人茶道的細節非常多， 茶道場所非常重要 環境 要 清新又優

雅。 讓我們有機會穿著和服，體驗日本人如何享受喝茶 

再來安排了 和服染印布工廠， 我們參觀了染印布工廠 ，了解做和服 之前 布的印刷和染印的

過程， 老闆也細心的介紹 製造和服的程序， 讓我們更了解要完成 製造 一件和服是 多麼繁瑣 ，

確實是不簡單  

安排來到神戶留學生處， 發現來自於台灣學生非常的多， 台灣人也非常喜歡到日本，原因 日

本離台灣較近，他的生活水準夠，環境又乾淨， 在亞洲地區是屬於最先進的國家 。 看到神戶

港的風景和環境真是美極了， 也讓我感受很多 

也安排到了 有馬溫泉 ，讓我們體驗日本人 裸體泡湯 ，來到這裡的 是一群可愛的 小朋友， 雖

然當天安排房間有點出入 ，我們也讓一步給應日系 4 位同學同一間房間， 所以也沒什麼事發

生， 這件事讓我感受最深， 當天我們八個人睡在同一間房間，感覺特別的溫暖，也感到這些

小朋友 確實是一群可愛的小孩子，我們一起去泡湯，一起聊天，一起吃飯， 一起睡覺 ， 當

晚吃飯，天津的學生也都跑來和我們一起互動， 確實是一個很愉快的一天，也讓我留下最深

的 感受。 

這次的大阪產業大學暑期營成功 
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